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Sumario: Procedimento concursal comum de recrutamento, em contrato de trabalho em fungdes publi-
cas por tempo indeterminado, de um assistente operacional.

Procedimento concursal comum de recrutamento, em contrato de trabalho em fungoes publicas
por tempo indeterminado, de um assistente operacional

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por deliberagao da Junta de Freguesia de Sao Salvador
e Santa Maria (Odemira) de 18/08/2026, se encontra aberto pelo prazo de dez dias Uteis, a contar do
1.° dia util da publicagao do presente aviso na 2.2 série do Diario da Republica, procedimento concursal
comum de recrutamento para constituicdo de relacao juridica de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas para ocupagao imediata de um posto de trabalho, por tempo
indeterminado, para o desempenho das fungdes inerentes a categoria/carreira de assistente operacional.

1 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

Contratagao de um Assistente Operacional — Espago Publico, detentor de escolaridade obrigatoria
com a possibilidade de requerer a sua substituigao por formagao ou experiéncia profissional adequada,
em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para alocar ao servigo geral da
Junta de Freguesia, desempenhando, para além das tarefas ou atribui¢coes que Ihe sejam cometidas por
lei, norma, regulamento, deliberagao, despacho ou determinagao superior, outras inerentes a carreira
de Assistente Operacional.

Fungoes Gerais: Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis. Execugao de tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo
fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao. Zelar pela
conservacao e limpeza do equipamento que lhe for distribuido e comunicar eventuais ocorréncias
anormais detetadas. Tomar as iniciativas necessarias a maximizacao do funcionamento da equipa.
Comparecer as agoes de formacao designadas pela autarquia. Cumprir as regras de seguranga, higiene
e saude no trabalho.

Outras funcgoes: Vigilancia, limpeza, manutenc¢ao e conservagao dos espacgos publicos da fregue-
sia, nomeadamente ruas, espagos desportivos e de lazer. Limpeza urbana e manutengao de espagos
verdes no exterior. Apoio em pequenas reparagoes e trabalhos de manutengao urbana. Recolha de
residuos e manutengao da higiene urbana. Aplicagao de produtos fitofarmacéuticos. Manuseamento
de equipamentos, ferramentas e utensilios manuais e elétricos necessarios a execugao dos trabalhos.
Apoio geral as atividades desenvolvidas pela autarquia.

2 — Local de trabalho: Na area territorial da Freguesia de Sao Salvador e Santa Maria, concelho
de Odemira.

3 — Requisitos habilitacionais exigidos, com possibilidade de substituigao dos requisitos habili-
tacionais por formagao ou experiéncia profissional:

Grau de complexidade funcional 1 — escolaridade obrigatéria — quatro anos para os individuos
nascidos até 31 de dezembro de 1966, seis anos para os individuos nascidos a partir de 1 de janeiro de
1967 e nove anos para os individuos inscritos no 1.° ano do ensino basico no ano letivo de 1987 -1988
e nos anos letivos subsequentes e doze anos para os individuos nascidos apds 31 de dezembro de 1994.

4 — Aversao integral do presente aviso encontra-se publicada na bolsa de emprego publico (BEP)
acessivel em www.bep.gov.pt.

9 de setembro de 2026. — A Presidente da Junta de Freguesia de Sao Salvador e Santa Maria
(Odemira), Margarida Percheiro Viana Joaquim.
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